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AGENDA

9:45	Recepción Asistentes

10:00	Inclusión Laboral TIC

Mª Teresa Gómez Condado, Directora General AMETIC
Elena Díaz Alejo, SAMSUNG. Coordinadora del GT Inclusión Laboral TIC, AMETIC

10:15	Necesidades formativas de los colectivos en riesgo de exclusión laboral
Natalia Serrano, Responsable de Alianzas y Voluntariado FUNDACIÓN SANTA MARÍA LA REAL
José Luis Casal, Coordinador Proyecto Stem Talent Girl FUNDACIÓN ASTI
Isabel M. Martínez, Comisionada Universidades, juventud y Planes Especiales FUNDACIÓN ONCE
Cristina González, Directora DKV INTEGRALIA
Alejandra Gail, Programa Pro bono FUNDACIÓN ACCENTURE
[bookmark: _GoBack]Ángela Caballero, Coordinadora Técnica LA RUECA
Eva Mª Domínguez, Directora Proyectos en Madrid y Castilla y León FUNDACION RANDSTAD


10:45	Necesidades de perfiles tecnológicos por parte de las empresas

Cristina Hernández, Talent Acquisition Manager GMV
David Ortega, Lead Government Relations Iberia & France HP
Cristina Martinez, IT Business Manager RANDSTAD TECHNOLOGIES
Soledad Diaz, Directora Gerente APTE
Verónica Martorell, Directora de Accesibilidad Tecnológica y Estudios ILUNION


11:15	La formación adecuada es la clave

Víctor Robles, Catedrático de Universidad y Vicerrector de Servicios Tecnológicos UPM
Juan Díaz Andreu, Director General MBIT
Alfonso Sánchez, Subdirector CEV
Gabino Diego, Director de Relaciones Institucionales e Innovación IMF
Cristina del Canto, Área Académica BEJOB SANTILLANA
Ana Ocaña, CEO INSTITUTO TM- INSTITUTE OF TALENT MANAGEMENT


11:45	Debate y Conclusiones 
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